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Arets avtal
Arets centrala I6neavtal géller fran 1:a April och vi har
begart att Ioneférhandlingarna skall paborjas

Det som &r reglerat i det centrala avtalet ar att det
finns en lonepott pa 700 kr.

| det laget som koncernen befinner sig har bade vi och
foretaget redan konstaterat att det finns inga
utrymmen for nagra lokala forandringar.

Avsikten som vi har ar att vi skall lagga ut det centrala
avtalet lika till alla genom att hdja (AV-delen) med det
centrala avtalets 700 kr och hdja alla dvriga tillagg
med motsvarande procent.

Nya OB ersattningar fran 1:a April

OB-ersattningar | 2008 | 2009 |% hdjning
Eftermiddag 20,70 | 21,47 3,7 %
Natt 28,75 | 30,36 5,6 %
Lordag 58,051 60,20 3,7 %
Séndag 81,43 | 84,44 3, 7%
Storhelg 135,52 140,53 3,7 %

Nya ersattningar 1:a April Overtid / Omstélin.ers

Ramavtal / Varsel

Foretaget har for avsikt att ta upp resonemang med
de fackliga inom hela koncernen om hur laget ser ut
just nu samt hur deras bedémning av framtiden.

Foretaget vill &ven fora en dialog med alla fackliga om
att infora ett ramavtal, som skulle innebéra att alla
skall g& ned i arbetstid till 80 % vilket skulle innebara
att man d& har 80% lon, och dé& slippa nya varsel.

Det vi fran JBK ser, &r att om man inte hittar [dsningar
dar det kan ske en anpassning av personalkostnaden
och belaggningen ar risken mycket stor att vi under
maj kommer att ha nya varsel inom koncernen.

Det varsel vi hade i December med 73 personer
(inkl PSC-nordic) innebar att vi gick ned i bemanning
fran ett 5-skift till 4-skift.

Om vi skulle g& ned till en bemanning som skulle
motsvara korning i 3-skift d& innebér det att vi hamnar
i situationen att personer kommer att behéva mer an
19 ars anstalining (om man foljer LAS) for att inte
behdvas sagas upp.

{ JBK styrelse

{ Vi har inom jbk:s styrelse inte fort ndgra som helst
i diskussioner om dessa fragor, utan vi avvaktar de
i resonemang som kommer att ske under de

i narmaste 2 veckorna inom koncernen.

Overtidsstopp
Foretaget har beslutat att det ar stopp pa all
overtid pa samtliga arbetsplatser.

Skiftuppgang Klipplinjen
Pa hyveln och frasen i klipplinjen kommer man frén
vecka 19 att ateruppta 4-skift korning, det innebar

ingen personaltkning eftersom man tidigare gatt ett
3-skift med en dagvecka.

Bidrag Eu-fonder

Bade JBK och foretaget gjorde under varen

en ansokan till EUs strukturfonder.

Avsikt var att de pengarna skulle kunna anvandas till
att genomfora utbildningar inom foretaget.

Erséttningar 2008 2009
Overtid 39.10 40.32
oms.ers 15.64 16.12

Stalproduktionen ut i Varlden
Vi kan se att den nedgang som sker inom stalindustrin
inte bara ar en sak som drabbar oss i Sverige.
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Utbildning efter Maj?
Vi genomfér nu utbildningar fér de personer som gor
sin dagvecka. Dessa utbildningar upphdr i Maj.

Vad som sker darefter och vad som skall ske vet vi
annu inte. Foéretaget har idag tagit den policyn att
man inte skall I&ta personer ga hem med full 16n.




