+JBK Metall Aktuellte

Nr 05

METALL JBK PA INTERNET AR WWW.JBK.SE

13 Mars 2001

Lone forhandlingar
Vi har nu kommit éverens med foretaget att de lokala
I6neférhandlingarna pa Jarnverket skall paboérjas den
23 mars.
Foretaget har inte varit berett att traffas tidigare, det ar
tydligen pa det sattet att man férsoker att géra en
samordning av I6neférhandlingarna inom hela
koncernen.
Var synpunkt pa ett sddant hanterande ar bedrovligt
sarskilt dd med tanke pa att SAF och olika féretag
hela tiden pratar om att man vill ha lokala férhandling-
ar istallet for centrala uppgorelser.

Lonen i Mars

P4 16nen som utbetalas i mars s& ar endast de nya
skiftformstillaggen och de nya OB-ersattningarna med
pa lénen.

Samordnartillagg

En fraga som vi vet kommer att behandlas i vara
forhandlingar ar hur hanterandet av ersattningen for
samordnare kommer att bli.

Den ersattningen kommer antagligen att bli olika bero-
ende pa vilket ansvar och vilka befogenheter man har
inom varje avdelning.

Lonepott

| avtalet finns det inga generella hojningar utan det
skall raknas fram en |6nepott vars storlek ar

490 kr * antalet Metallare som finns den 1 februari.
Den summan skall man sedan férdela enligt lokala
férhandlingar. Vi har bl.a fort fram om inforande av ett
flexibilitets tilldgg och aven forsokt ta upp diskussioner
om utbildning/ kompetenstillagg.

Aktuella saker pa gang

- Foretaget har beslutat att outsourca murarstation
Vilket foretag som tar éver den verksamheten ar
annu ej klart

- Foretaget undersdker om inférande av ID kort med
fotografier for alla anstallda som aven kan anvandas
till intrade ex pa Stora Valla, Badhuset mm

- Eftersom gangbron déver alven ar sa dalig sa har
man beslutat att man skall pabérja renovering av
Kronbron under varen.

- Ledningen fér Jarnverket vill nu ta bort
logon DJ som sitter pa jarnverksbron.
( skandal tycker vi)

- Jarnverkets frisk och halsovard inom foretaget ar for
dyr anser ledningen och vill darfér géra en éversyn
samt undersoka hur det ser ut pa de andra orterna

Gratis Kaffe
Vi har sedan tidigare kommit éverens med féretaget
om en policy att man har gratis kaffe pa alla vara olika
arbetsplatser.
Det har under en tid dykt upp att man képt kaffe fran
manga olika leverantorer
Darfor har foretaget beslutat att det skall bestéllas via
centralforradet och ej fran andra stallen.

Svar pa forra Metall Aktuellts fraga
Ratt svar: Maxbeloppet en JBK medlem kan fa under
1 ar fran Sociala fonden ar 3.500 kr
Vi har fatt in 54 ratta svar och vi har utifran de svaren
lottat ut en flis jacka till

63139 Lars-Géran Agren pa Betlinjen

NY fraga
Vad kallas den lag som behandlar detta

- Innan arbetsgivare beslutar om viktigare
férandring av sin verksamhet, skall han pa eget
initiativ férhandla med arbetstagarorganisation ?

Svaret skall vara insant till JBK senast den 23/3 for att
kunna vara med i utlottning av en ny JBK: flisjacka.

Personal situationen
Som laget ar nu inom foéretaget sa fattas det personal
och det finns som vi ser det ett personalbehov aven
inom Varmplat dar man nyss gjort sig av med alla
Overtaliga.

Hur foretaget skall 16sa sitt personalbehov ar just nu
oklart. Alternativen som finns ar Nyanstallningar,
Manpower eller dra ner bemaningsplanerna.

Inom Metall blir vi annu mera konfunderad éver hur
personalpolitiken bedrivs pa foretaget. Det ar tydligen
att man inte vet fran dag till dag hur man skall ha det.

Utredning Langa Produkter
Inom koncernen har det startats en utredning som
skall se dver hur billetstillverkningen skall vara i
framtiden.

Enligt vara indikationer s& handlar utredningen om att
man vill flytta var produktion till England och dar
bygga en ny billets strang och som konsekvens lagga
ned verksamheten i Degerfors.

For oss i Degerfors ar det sjalvklart en mycket viktig
fraga eftersom halften av alla anstéllda pa Degerfors
orten jobbar inom Stainless.

Vi har férsokt att fa fram information men annu inte

lyckats. Foretaget har svarat att man inte har nagon
information att ge eftersom utredningen &nnu inte ar
klar.




