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Nytt Arbetsvarderingsystem
Vi kommer pa klubbmétet att besluta om ett nytt
arbetsvarderingssystem.

Det som arbetsvarderas ar varje befattning och inte
langre flodesgrupper.

Det kommer att bli 4 varderingsfaktorer stallet fér 11,
och dar varderingspodngen resulterar i en |6negrupp
samt befattningens yrkesklass.

Inriktningen ar att det endast skall bli 3 I6negrupper.
med benamningen A-B-C.

Det som varderas ar detta:

! 1 Sjalvstandighet

- Det som vérderas ar vilken sjalvstandighet

- ' befattningen har med ansvar och befogenheter och
' hur arbetsuppgifterna skall genomféras.

1 2 Produktionspéverkan

' Det som varderas ar vilken paverkan som

1 befattningen har mot produktionen inom tre olika
romraden: - Produktion - Kvalitet - Service

3 Special & Bredd & Rutin
' Det som varderas &r vilken kunskap som kravs
1 inom befattningen - specialist - bredd - rutinarbete.

i Och vilken kunskap som krdvs om enheten.

' 4 Problem & Lésning

' Det som vérderas &r vilka problem som kan uppsta
1 inom befattningen och hur dessa problemen léses i
i normalfallet.

Nasta vecka kommer ett special |
Loneaktuellt med information
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Pa dagordningen bl.a
= Arsmétesval till JBK
= Aktuellt lage

| = Nytt I6nesystem

I Alla valkomna.

I Ersattning enl utvecklingsavtalet
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Fel pa lonebeskedet
P& lonebeskedet som ar i Januari

har det inte gjorts nagot Folksam-
avdrag, orsaken ar data problem
mellan Folksam och foretaget.

Folksam

Det avdraget kommer att ske istéllet pa Februarilénen.

Avdraget géller for de medlemmar som har tecknat
olika tillaggsforsakringar for maka/make och barn-
forsékringar. De Ovriga forsakringarna betalar JBK

Korkade personer
Kan det vara sa svart med sunt fornuft.

Skall man tex &ka och képa en sang pa
IKEA och da stoppa in den i en kérra som
stinker av Diesel sa ar det inte trevligt.
Det borde alla begripa.

Tyvarr finns det medlemmar som anvander karror att
transportera diesel och oljefat mm. Det ar férbjudet.

Vi kommer nu att dubbelkolla att detta skots, hittar vi
individer som bryter mot detta regelverk, blir man
avstangd under ett ar fran all uthyrning.

I om det nya varderingssystemet
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Hander i koncernen
Foretaget har beslutat sig for att inte langre vara

majoritetsdgare av koncernens rérbolag OSTP
som har verksamhet i Molkom, Ornskéldsvik och
Storfors har i Sverige.

Alla vantar nu med spéanning vad den nya koncernens
forsta styrelseméte kommer att innebéra och som
halls den 13 februari.

Kvartalsgenomgang
Vi star infor arets avtalsforhandlingar som bor vara

klara i april. Avsikten ar att vi samtidigt skall férhandla
fram lokalt ett helt nytt IV-delsystem.

For att sakerstélla att alla har ratt [6n i dagens system
infor dessa forhandlingar sker det under de narmaste
veckorna en kvartalsgenomgang pa alla avdelningar.

Personalféreningens batar

Vi efterlyser ndgon som vill ta hand om véra batar.
Kontakta JBK om du ar intresserad.




