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IF Metalls valslogan inför EU val 2024  
- Ett rättvist Europa för en hållbar framtid. 
Den 9 juni går samtliga EU-länder till val för att välja 
våra representanter i Europaparlamentet.  
Det är ett viktigt val för dig som industriarbetare!  
EU påverkar nämligen bland annat vår arbetsrätt, vår 
energipolitik och våra industriföretags konkurrenskraft 
gentemot liknande industrier i omvärlden.  

IF Metalls krav inför val 2024 är: 

· Hållbara jobb i en grön industri 

· För ett EU som lyssnar på oss 

· Ingen ska dö på jobbet 

För mer informaƟon gå in på ifmetall.se/val  

 
 
 
 

 

Sociala fonden  
Kassören kommer inte ha specifika da-
tum för inlämning eller utbetalning av 
kvitton 2024. 
 
 

JBK´ඛ දකඛඕ඾ගඍ 
 

Torsdag den 28 Februari 
Träningshuset  

kl 14.30   
 

På dagordningen finns bl.a 
 
Þ Årsmötesval till JBK 
Þ Aktuella lägen  
Þ Mårten Karlsson                                                             
 
Alla välkomna.     
 

För den som närvarar på sin fritid  
gäller  lön enligt utvecklingsavtalet 

Ledighet under Påskhelgen 28/3 - 1/4 
3 Skift  
Ledigt Skärtorsdagen 22:00 -  
annandag påsk       22:00 

2 Skift 
Ledigt skärtorsdagen  22:00 - 
annandag påsk      22:00 

Följer det centrala avtalet gällande när ledighet startar 
och när skiftet börjar. 

Sommartid 
Natten mellan lördag 30/3 och söndag 
31/3 går vi från normaltid till sommartid. 
Vilket gör att nattskiftet förkortas med 1 
timme. 
 

Det innebär att den som jobbar nattskiftet gör 7 timmar 
och får betalt som man jobbar 8 timmar. 
 

Helt enkelt, ingen förlorar något när man går över till 
sommartid. 

Huvudsemester och sommarstopp QP produktion 
Vi har nu förhandlat huvudsemesterperioder inom varm-
plåt produktions personal. 
 

Period 1 vecka 24 - 27 
Period 2 vecka 28 - 31 
Period 3 vecka 30 - 33 
 

· Sommarstoppet förläggs till veckorna 30 och 31. 
· Vi slår igen fredagen vecka 29 klockan 22:00 
· Formell start söndag vecka 31 klockan 22:00 
 
 

Sittning med PSC-Nordic, Degerfors Long Prodoct AB 
och UH inom QP är planerad. 
När vi är klara med dem kommer vi att informera om 
det. 

Lönebeskedet 
På årets första lönebesked ska företaget redovisa för 
dig hur mycket de sätter in på din LP för 2023. 
 

Du får under våren ett besked från FORA där di kan se 
att man verkligen satt in dina pengar. 

Arbetsmiljö 
Outokumpu har infört ett årshjul inom säkerhet - hälsa 
med månadstema. 
 

För att förbättras ytterligare inom arbetsmiljö har företa-
get beslutat om att arbeta med olika månadsteman un-
der 2024. 
 

Februaris tema är Human Factors, hur våra beteenden 
påverkas av vår omgivning. 
 

Viktigt och värdefullt att alla deltar i arbetsmiljöarbete. 


