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METALL JBK PA INTERNET AR WWW.JBK.SE

Loneavtalet klart inom Stalindustrin
Har ges en kort information om hur uppgdrelsen ser ut

Avtalsperioden
Ett 3-ars avtal som bestar av 13+13+12 manader.
Och den sista avtalsaret kan kan séagas upp.

Loénepott
Loénepotten skall férdelas inom reglerna for befintliga
I6nesystem

Och potterna att fordela ar :
1 februari 2001 490 kr
1mars 2002 410 kr
lapril 2003 400 kr

Livsarbetstidspremien

LP raknas upp med O,5 % per avtalsar ,och nivan blir
efter det 3:e avtalsaret 3 %.

En arbetsgrupp ar tillsatt for att forhandla fram ett
regelverk for delpension ifran 60 ars alder

Ersattningarna fran 1:a feb

OB-ers Kr/tim Kr/tim
Eftermiddag |14.68 kr | [ Overtid 32.40 kr
Natt 19.10 kr | | Omstallning | 12.96 kr
Lordag 39.93 kr
Sondag 54.60 kr
Storhelg 73.82 kr

Mer information om avtalet pa klubbmaotet

Svar pa forra Metall Aktuellts fraga

Rétt svar: Forskjuten arbetstid finns inte langre.

Vi har &ven godként att de som svarat omstéllnings
erséttning och vad den erséttningen ar.

Vi har fatt in 78 ratta svar och vi har utifrdn de svaren
lottat ut en flis jacka till
66107 Stefan Andersson Betlinjen

NY fraga
Fran vilken dag kan du fa ut ersattning fran JBK:s

egen sjukforsakring ?

Svaret skall vara insant till JBK senast den 2/2 for att
kunna vara med i utlottning av en ny JBK: flisjacka.

Overtalighetsforhandlingar inom Varmplat

Bakgrund
Under vecka 48 forra aret genomférdes det en

skiftnedgang inom VP.

De personer som da blev 6ver skulle stanna kvar pa
sin avdelning som en utbildningsresurs.

Samma vecka blev det nya férhandlingar som innebar
att 1 person pé varje avdelning blev 6vertalig istallet,
och blev utlénad till Degerfors Stainless.

Nulage
Foretaget har nu genomfort nya férhandlingar som

resulterat i att den utbildningsresursen skall tas bort
och istéllet blir det en ren dvertalighet pa dessa

avdelningar
De nya bemaningsplanerna &r féljande
Avd Tidigare] Nya | Skillnad

Sliphallen 36 30 -6
Grovplat 56 50 -6
Klipplinjen 62 60 -2
Betlinjen 73 59 -14
Terminalen 27 26 -1
Provverkstad| 12 10 -2
Forradet 3 4 1

Innebdérden fér personalen

Som bilden visar sa minskar bemaningsplanerna med
30 befattningar men antalet personer ar 29 st och
som nu blir 6vertaliga inom VP.

For att fa fram vilka personer som blir vertaliga pa
respektive avdelning ,sé har det tagits fram en LAS
lista med den totala anstallningstiden for alla personer

De avdelningar som har ¢vertalighet skall anvanda
denna lista for att fa fram vilka personer som blir
overtaliga pa respektive avdelning.

Detta innebér inte att det ar dessa 6vertaliga personer
som lamnar foretaget vid ett eventuellt varsel utan
bara att man ar évertalig pa sin avdelning.

Inget varsel
Foretaget har informerat att man inte i daxlaget

kommer att lagga nagot varsel pa orten. Vi bedémer
att det finns en klarhet i denna frdga inom 3 veckor.
Mer information om detta pa klubbmotet

Sociala fonden
Den Metallare som varit till tandl&kare eller har haft
kostnader for glaségon
Sa ar fondens nasta utbetalningsdag
Fredagen den 2 Februari mellan 09.00-15.00

Klubbmote Mandag 29 Jan kI 17.30 Folket Hus

Centralaavtalet |Varsel eller g Nomineringar
AvestaPolarit | Fritidsfonden Tradgérdgrejor
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