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Aldreavldsningar
| uppgorelsen for att f en fardig LAS-lista sé var en
av atgarderna att gora avtalspensions l6sningar.

Foretaget aviserade tidigt i forhandlingarna att det inte
kan bli en generell avtalspensionslosning for alla som
var fodda 1946, det finns idag 18 personer

En svar fraga for oss har varit vilkka som skall fa ett
erbjudande men foretaget har gjort ett urval utifran
olika sakskal.

Resultatbonus

Det har forhandlats fram ett resultatbonussystem,
som galler for hur det gar ekonomiskt 2005 i hela
koncernen.

Systemet ar baserat pa att om foretaget gor en vinst
som Gverstiger en viss niva kommer det att utbetalas
en bonus varen 2006.

S& som foretagets utveckling ser ut idag ar det enligt
var bedémning inte troligt att den kommer att ge nag-
ra stérre summor

Omplaceringar

Det har varit ett antal personer som kommer att fa
byta jobb, det har varit p4 sddana arbetsstallen dar
foretaget gjort neddragningar .

Den person som d& kommer att fa lamna sitt arbete
pa det arbetsomradet ar den som har kortast total an-
stallningstid.

Vi har foljt den regeln till 100 % och inte tillatit nagra
undantag fran den regeln.

De vakanserna som har uppstatt och som skall ater-
besattas dar fa bara de personer som blivit 6vertaliga
kunnat soka.

Vi har haft annonser ute pa dessa vakanser och dar
personer sokt i forsta och andra hand osv, nagra har
inte sokt alls.

Nar det varit flera sokande pa samma jobb har LAS
numret varit vagledande.

Under forhandlingens gang har nagra nya jobb upp-
kommit, dar har personer blivit inplacerade efter deras
anstallningstid och kompetens.

Samordnare

Foretaget kommer att gora ett omtag med systemet
med samordnarna. Bakgrunden ar att trots att det varit
ett bra grundkoncept har man inte lyckats arbeta efter
det fullt ut. En av orsakerna har varit ledningens otyd-
lighet med vilka uppgifter som samordnarna skall gora.

Omtaget innebéar att samtliga samordnare som idag ar
verksamma i rollen skall s6ka/anméla sitt intresse om
de vill fortsatta att verka som samordnare.

Andra som idag inte &r samordnare kan ocksa soka.
Foretagets avsikt ar att samtliga avdelningar som har
ett behov av samordnare skall ha det.

Idag finns det andra varianter.

Metall kongress

Fran var Metallavdelning ar det 5 ombud och av des-
sa har vi 2 fran Jarnverket och det ar Ejlif Jensen och
Peo Linder.

Den stora fradgan pa kongressen blir om Metall skall
g& ihop med Industrifacket.

Om det blir ett Ja till sammanslagning sa kommer det
nya férbundet att bestd av 52 avdelningar och dessa
har mellan cirka 3 700 och 12 500 aktiva medlemmar

For var del kommer vi da fa en ny avdelning som
kommer att heta Avd 19 Ostra Varmland

De orterna som da kommer att inga i avdelningen ar:
Bjorneborg, Storfors, Kristinehamn, Filipstad,
Degerfors, Hallefors, Ljusnarsberg, Karlskoga

Antalet medlemmar blir 7.912 och antalet arbets -
platser ar 262 st.

Fackavgiften

For oss som jobbar i en industrin ar risken hela tiden
stor att man kan bli arbetslos ,det ar inte manga som
kanner till vad det borgerliga partiet vill genomféra om
de kommer till makten?

Moderaterna vill ta bort skattereduktionen pa bade
fackavgift och a-kassa samt hdja egenavgiften till a-
kassan. Det innebar i genomsnitt en hojning av med-
lemsavgiften med 145 procent.

=

Medlemsavgift

med 540 kronor
moderaternas - iméanaden
forsiag

y
@ Nl

Medlemsavgift i dag
221 kronor | ménaden
efter skattereduktion




