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Centrala avtalet
Det 2:a avtalsaret i det centrala avtalet trader nu i kraft
den 1:a April.

Det centrala avtalet for 2005 innebéar detta

Lénedkningar

Loneokningen ar pa& 455 kronor

Dessa pengar ar inte generella (lika till alla) utan &r en
pott som skall fordelas i vart I6nesystem. Vi kommer
darfor att paborja de lokala férhandlingarna sé fort
som mojligt

LP (livsarbetstidspremie)

| vart avtal avsatter foretaget en del av I6nen till en
Livstidspremie (LP), syftet ar att man skall kunna
forkorta sin arbetstid fore 65 ars alder.

Detta LP-avtal borjade galla 1998 och d& avsattes
0,5 % per ar. Fran 2004 var det 3,3 % av lonen.

Detta far man ett vardebesked hem varje ar frdn Fora.
For 2005 ar avsatts 3,65% av din Id6nesumma

| vart avtal avsatts ytterliggare nu till LP.
Ex Din inkomst ar 20 000 kr/méan och d& avsatts varje
manad dessa belopp

2004 2005 2006
660 730 800

Efterlysning inbetalningskort Folksam
Det har sedan januari varit en hel del strul med I6ne-
avdraget for gruppliv forsakringen pa 16n.
Det har inneburit att ndgra personer nu plotsligt har
fatt ett inbetalningskort frdn Folksam
Vi efterlyser darfér de personer som fatt ett sadant
har inbetalningskort och att de skall kontakta Metall
JBK sé fort som mojligt

Skiftuppgéang Bandslip
Varmplat har for avsikt att 6ka skiftgdngen inom
Bandslipen fran 3 till 5 skift.
Det kommer att innebéara ett 6kat personalbehov med
4 personer, och det kommer att I6sas internt inom
varmplat, och det blir inga nyanstallningar.

Nya tillagg i vart avtal
Fran 1 april 2005 hojs ob-tillaggen med 2,83 procent.

De nya OB-tillaggen blir dessa

2004 2005
Eftermiddag kl. 17-22 18,55 | 19,07
Natt kl. 22—-06 23,84 | 2451
Fredag kl. 22 till 16rdag kl. 22 52,02 53,49
Lordag kl. 22 till séndag kl. 22 72,96 75,02
Storhelg 121,43 | 124,87
Ovriga tillagg

De 6vriga ersattningarna som galler fran 1 April ar:
Overtid blir 35,76 kr/tim
Omestéllning blir 14,30 kr/tim

Nationaldag 6 Juni
Enligt ett beslut i Riksdagen upphdr Annandag Pingst
att vara helgdag from 2005.
Nationaldagen blir i stéllet helgdag.

Vart avtal kommer darfor att andras enligt foljande:

Arbetstidens forlaggning andras sa att driftstoppet vid
pingsthelgen minskas med 24 timmar till 32 timmar
och tillagg gors for den 6 juni med 24 timmar.

Samt att storhelgsob / ersattning andras sa att det
utbetalas fran pingstafton kl. 14— pingstdagen kl. 22
och 5 juni kl 22—6 juni kl. 22.

| &r intraffar Annandag Pingst den 16 maj. | alla
arbetstidsschemor ar denna dag en vanlig vardag och
saledes en arbetsdag.

Den 6 juni ar daremot en storhelg.

Bonusfoérhandlingar

Vi sitter for narvarande i forhandlingar angaende en
bonus inom varmplat, utfall och resultat aterkommer
vi med nar férhandlingarna &r avslutade.

Vi 6nskar alla en
Glad Pask
i

&

Stalverket

Det forekommer en hel del rykten om vad som skall
handa med stalverket.

Det ena dagen skall det startas upp och nésta dag
skall det séljas. Varianterna & manga fran forsaljning
av smadelar till att allt skall saljas i ett svep.

Inom alla fack bade inom koncernen och de lokala
facken ar vi alla 6verens om att nar alla mojligheter ar
uttdmda med att f& stalverket uppstartat, da forst ar vi
beredda att g& med pé eventuella férsaljning.

Detta ar vi aven dverens med foretagsledningen.
Hittills har det inte varit nagra MBL informationer eller
forhandlingar om férsaljningar.

Sociala fonden
Nasta gang det ar utbetalning &ar 1 April 07.00-13.00
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