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Premie bakgrund

| bérjan av 96 hade vi frysta premier pa hela
Jarnverket p& grund av det personal varsel som da
fanns

Under hosten paborjades forhandlingar om att starta

Vi blev forst Overens Ui lllets el e

med Varmplat att starta  |1996 | Stainless | VP

en provperiod under 3

manader som sedan |Aug | 1047 1192

blev forlangd.

Foretaget ville under Sept 1047 2374

december saga upp | Okt 1047 3418

denna provperiod men

dar slutresultatet i de Nov 1047 2283

forhandlingarna  blev

att provperioden skulle | Dec | 1047 2348

fortsétta. 1997

Under December var | jan 1609 2412

Stainless beredd att

starta en premie pa | Feb 1497 1818

prov i 3 manader som

sedan blev forlangd till |Mars| 1647 1388

Maj manads slut Apr 1722 2846
Maj 1872 3043 |

Stainless premie

Som en féljd av forhandlingarna inom varmplat sa
har vi hos ledningen for Stainless begart omgaende
férhandlingar om Premien inom Stainless (Inom
stainless ar det bara LP som gett till premien)

Varmplats Premie

Klubbordférandena inom Varmplat blev under
Tisdagen kallade till forhandlingar angdende premien
for varmplat.

| de férhandlingarna hande féljande:

= Foretaget sade da upp avtalet om premien.
orsak ar att man anser att nivan ar for hog.

= Foretaget vill ha nya férhandlingar om en ny
premie som skall galla fran den 1 Juni.
Forhandlingar paborjas redan Mandag 16:juni.

= Foretagets grundide ar att premien skall ge
betydligt mindre &n vad den gor idag

= Foretaget anser att man ej kan betala ut hela
Maj manads premie da den ligger éver 3000 kr,
och darfor s& betalar man ut 2.200 kr i Juni och
resterande belopp som ar 1.143 kr betalas ut
som ett engangsbelopp i Juli.

=  Engangsbeloppet ar beraknat pa att har man
arbetat under Maj méanad utfaller hela beloppet
- har man ingen tid utfaller inget.

Foéretagets grundlaggande agerande ar att
Premienivan ar for hog och att da det totala Ionelaget
for Varmplat inom stalbranchen ar for hogt.

Pengar till AV-delen

Vi har i férhandlingar med foretaget kravt att en del
av premien skall dverféras till AV-delen eftersom de
olika orterna inom koncernen har fockuserat pa
premien.

Skall Vara
| det avtal som vi har med| AV-del 85%
foretaget sa ar var lon| [V-del 10%
baserad pa dessa 3 delar| Premie 5%
och % uppbyggnad. Summa 100%

Som laget nu &r med Varmplats sa star premiedelen
pa ca 20 %. Darfor har vi kravt att ett storre belopp
skall flyttas over till AV-delen Men foretaget sager
bestamt nej. (fast andra orter har gjort det.

Statistik

Inom Metall s& har vi tagit fram nedanstaende bild
over hur situationen verkligen ser ut p& orten

Snitt JBF |Varnpldt |Sainless

%i Sverige|  100% 108% 9%
Kr/tm | 9551 | 10291 AA
Kr/mén | 16714 | 18009 16509

Som bilden visar s& ar VP:s 108 % och Stainless
99% att hela Degerfors orten hamnar pa ca 104 %.

Vi kan acceptera foretagets argument att 108 % ar
for hogt men med samma argument som foretaget
har angdende VP sa anser vi att Stainless premie ar
for 1ag.

Darfor sa skall de nya premierna inom orten utmynna
i en niva som ar pa 103 - 104 % av statistiken anser vi
inom Metall.




