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Sociala fonden 
Nästa utbetalning av kvitton  är planerad till  
Måndag 18 december . Preliminärt. 
 
För kvitton som är tillhanda senast  
Fredag 15 december. 
 

JBK Julskinka 
Utdelning av presentkortet till julskinkan 
kommer att ske: 
 

11 - 21 december  
 

Hämtas personligen på JBK expedition  
 

SKINKAN MÅSTE VARA UTHÄMTAD FRÅN  
KRONHALLEN DEGERFORS SENAST DEN 24 DEC  

Du får även kalender från Degerfors Fotoklubb.  
 
 
 
 
 
 

 

Vi bjuder på glögg och pepparkakor. 
 

    

Information om personalföreningens kärror 
Om eller när någon av belysningarna på 
vårar kärror slutar att fungera kontaktar 
du vakten du får då ut en ny lampa att 
montera. 
 

Nu har Mats bytt däck på samtliga 
kärrorna.  
 

En av våra kärror kommer troligen att bytas ut till våren, 
Då sker som sist att är man intresserad så kommer det 
vara budgivning.  
 
Mer information kommer senare. 
 

Nomineringar 
19 januari är sista dagen för nomineringar till 
förtroendeuppdragen för JBK. 
 

Nomineringslappar finns på JBK´s  
expedition där de även lämnas in. 
 

JBK´s medlemsmöte 
 

Tisdag 5 december 
Träningsverket kl 14.30   

 
På dagordningen finns bl.a 
Þ Händer i företagen 
Þ Skydd och säkerhet 
Þ Folksam Jörgen Lybeck berättar om kommande 

förändringar. 
                                                             
Alla medlemmar välkomna.     

 
För den som närvarar på sin fritid  
gäller  lön enligt utvecklingsavtalet 

Folksam PÅMINNELSE 
Det kommer att ske en del förändringar med 
försäkringar, vilket leder till att man måste 
göra vissa individuella val.  
 

Från onsdag 10 januari  och alla onsdagar första 
kvartalet kommer det finnas bokningsbara tider hos 
JBK.  
 

Fler frågor kontakta JBK´s expedition. 

Arbetsmiljö 
En bra arbetsmiljö är viktig för att förebygga olyckor 
och sjukdomar.  
Viktigt att delta vid förändringarar vid min arbetsplats, 
ta hjälp av företagshäslovårdens Ergonom för att 
förebygga sjukdomar som förslitningsskador ex. 
 

Alla är sitt eget skyddsombud, säkerhet börjar med 
mig. Jag påverkar min arbetsmiljö genom mitt 
beteende och engangemang .  
 

Skyddsombuden jobbar med säkerhet och mitt 
välmående. 
 

Om olyckan är framme så är det viktigt att rapportera. 
 

Min chef bör få reda på det så snart som möjligt. 
 

Kontakta sjukvård, för dokumentation av skada.  
 

Rapportera i MIA. 
 
Om det skulle leda till ett försäkringsärende så är 
dokumentationen viktig. Ta därför hjälp av våra 
skyddsombud att skriva/dokumentera. 
 
MIA är ett hjälpmedel för att exempelvis förebygga 
faror uppmärksamma förbättringar rapportera i MIA. 
 
Finns det inte dokumenterat är det svårt att få eventuell 
ersättning. 
 
 


