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Aktuellt lage i koncernen
Resultatet kvartal 3 ar en forlust pa ca -700 milj kr.

Sa& har ser forlust trenden ut i koncernen de senaste
7 aren, totalt ar det ca 28 miljarder i forlust.

Hitills

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Euro|- 134 |- 479 |- 143 |- 244 |- 524 |-1003 |- 383
Kr |-1233 |-4407 |-1316 |-2245 |-4821 |-9228 |-3524

Nu har féretaget sagt att det skall bort 3 500 personer
fram till 2017, en stor del &r i Tyskland pa grund av
nedlaggningen i Bochum mm. Men det racker inte.

Det innebar en press pa alla enheter att man inte far
anstalla utan tvartom, det skall minska pa personer.
Det gor att situationen for oss i Degerfors innebér att
det &r svart att anstalla.

Visstidsanstéallda
Manga tror att vi kor ett 5-skift inom varmplét, vilket
inte ar fallet.

Fakta &ar:

Vi har idag en grundbemanning som innebér 3,5 skift.
Dessutom har vi 49 visstidsanstallda sa det innebar
att vi har personer motsvarande ett 4-skift, fast vi
jobbar i ett rullande 5-skiftschema.

De visstidsanstallningarna som finns upphor 18 dec.
Vad som kommer att ske bdor bli klart denna vecka.

Vi vet att ett antal av de visstidsanstéllda skall ersatta
pensionarer och olika vakanser, sa hur man skall I6sa
situationen med de ca 35 visstidsanstéllda som ar
kvar ar nu okant.

Det finns olika varianter som kan ske:
A. Foretaget avslutar alla visstidsanstallningar.

B. Foretaget dverfor visstidsanstallda till ett
bemanningsféretag och anvander alla till driften.

C. Foretaget forlanger visstidsanstallda i 6 man till.

D. Foretaget drar ned pa vissa operationer och
anstéller hélften av de visstidsanstéllda.

Under denna vecka kommer mer alternativ att
resoneras om. Vi aterkommer nar vi vet.

Dubbdack pé karrorna
Under November byter vi till vinterdack pa
alla vara slapkarror.

Grundregeln ar att 1 dec skall alla bilar ha
dubbdack. Det ar tillatet att ha vinterdack
pa slapkarran och sommardéack pa bilen,
men inte tvart om.
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I KLUBB MOTE
[ Tisdag den 02 December
I Folkets Hus Tunet
0 kl 14.30
| P& dagordningen bl.a
= Visstidsanstéllda
[ = Aktuellt lage
[ Alla valkomna.
1 For den som néarvarar pa sin fritid géaller
I 1 tim 16n enl utvecklingsavtalet
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Opeople

Koncernen genomfér nu en enkéatundersokning
"Opeople”.

Avsikten &r att anstallda skall kryssa s
vad man tycker i olika fragor. e
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Den finska ledningen tror pa

principen att man far reda pa hur
olika saker fungerar och hur de
anstallda mar genom att olika enkater.
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Klubbmotet

P& klubbmotet i Folkets Hus den 2 December
kommer vi att informera hur laget ser ut i Degerfors
och i koncernen och hur det blir framaét.

Vidare blir det informationer om andra aktuella
saker som berdr alla medlemmar

Den som gar pa motet pa sin fritid kommer att fa 16n
motsvarande 1 tim.

Nytt medlemskort

Den 31 december gar giltighetsti-
den pa IF Metalls medlemskort ut.
Darfér kommer alla medlemmar att
fa ett nytt medlemskort, som galler =
till och med 2017.

Kortet kommer med tidningen Dagens Arbete.
De medlemmar som skaffat kreditkortet Mastercard
far inget nytt kort da det ersatter medlemskortet.

Extra forman for foraldralediga
Du vet val att du som medlem har ratt
till ett foraldrapenningtillagg? b
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Tillagget ger dig 10 % extra, utéver
det som Férsékringskassan betalar ut.
Om du tjanar mer an Forsakringskassans tak for
ersattning far du 90 % péa den del av I6nen som
Overstiger taket




