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Varmplåts Premie 

Provperioden  för premien på VP är nu avslutad och 
följande gäller  från 1:a Oktober,  
Premien är baserad på 2 delar.  
  a)   Avvikelser  
  b)   Andel bandslipad plåt 
       Avvikelser       Andel Bandslip 

 
 

 
 Det finns inget golv och inget tak i premien 
 
 Om utfallet för September skulle gälla för 

Oktober så skulle premien bli 1461 kr 
 
 Övergångs regler mellan den gamla och nya 

premien  kan innebära ett engångs belopp i 

Avvikelser % Kr/vecka 

12,99 - 12,00 0 

11,99 - 11,00 15 

10,99 -10,00 60 

9,99 - 9,00 105 

8,99 - 8,00 150 

7,99 - 7,00 200 

6,99 - 6,00 245 

5,99 - 5,00 290 

4,99 - 4,00 330 

3,99 - 3,00 375 

< 3,00 420 

Bandslipad  % Kr/vecka 

> 18 0 

18,00 - 16,00 25 

15,99 - 14,00 50 

13,99 - 12,00 75 

11,99 - 10,00 100 

9,99 - 8,00 130 

7,99 - 6,00 160 

5,99 - 4,00 175 

< 4,00 200 

Ämnesenhetens Premie 
 
Den nya premien inom Ämnesenheten innebär att den mäts 
genom 2 faktorer 
  a) Charger / dygn 
  b) Fakturerade ton/vecka 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Det finns inget golv och inget tak i premien 
 Personalfaktorn är borttagen 

Antal charger Kr/dygn 

Kravet  - 2 0 kr 

Kravet  - 1 20 kr 

Kravet   40 kr 

Kravet  + 1 50 kr 

Kravet  + 2 60 kr 

Kravet   + 3 80 kr 

Kravet   + 4 100 kr 

ton/vecka Kr/vecka 

4800 5  

4900  10 

5000  15 

5100  25 

5200  35 

5300  45 

5400  60 

5500  75 

5600  90 

5700  110 

5800  130 

5900  150 

6000  180 

Exempel: 
Om man tillverkar enligt 
kravet i snitt  och har 5500 
ton i veckan så ger 
premien 
 
Charger/dygn= 1240 kr 

L å n g a P r o d u k t e r 

Metall har tillsammans med företaget gjort en 
uppgörelse att vårt friskvårdscenter skall göra 
hälsoprofils undersökningar på alla anställda. 
 
Det innebär att man på varje avdelning kommer att få 
genomgå en undersökning om hur man egentligen 
mår fysiskt. 
 
Hela undersökningen är underställd tystnadsplikt. 
Den här hälsoprofils undersökningen ger sedan en 
bedömning i 5 olika nivåer. 

Det  kan konstateras att  de som i  undersökningen 
ligger i nivå 1 med mycket stor sannolikhet  kommer 
att få problem i framtiden avseende sjukdomar mm 
 
Uppgörelsen med Metall innebär att de  som har  fått 
en 1:a i bedömningen  kommer att få chansen att 
genomgå ett träningsprogram som Werner/Bjuhr tar 
fram,och vid varje träningstillfälle kommer det att 
utgå 1 timmes grundlön. 
 

HÄLSO  PROFILS  UNDERSÖKNING   


